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№ Названиемероприятия Срок Ответственный 

выполнения 
   

Организационная деятельность 
 

1. Взаимодействиесорганами Апрель,июнь, Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

государственнойслужбы сентябрь  

занятостинаселения   

2. Сотрудничество с организациями Втечениегода Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

–социальнымипартнерамипо  

трудоустройствувыпускников  

техникума  

3. Информационнаявстреча с  Апрель-май Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

выпускникамитехникумас  

работодателями  

4. Участиевярмаркахвакансийпо позаявке Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

трудоустройству  
  

5. Привлечениеработодателейк июнь Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

проведениюитоговойаттестации  

 
Образовательнаядеятельность 

 
1. Организациятеоретического Всоответствиис Преподаватели 

изучениястудентамиоснов тематическим дисциплин 

трудовогозаконодательства планоми  

 расписанием  

 учебныхзанятий  
 
 



2. Организацияипроведение 
конкурсовпрофессионального 
мастерстваспривлечением 
работодателей 

Пографику Директор, секретарь 
учебной части, 
специалист по КД 

 

3. Проведениеклассныхчасов Втечениегода Кураторы 
 

Психолого–педагогическоесопровождение 
 

1. Разработкаанкет Втечениегода Педагог-психолог 

2. Проведениетестирования Втечениегода Педагог–психолог 
 

3. Анализпрофессиональной 
Втечениегода Педагог-психолог 

направленностистудентов 

4. Тренинги,ролевыеигры Втечениегода Педагог-психолог 
   

Информационная деятельность 
 

1. Размещениенасайтетехникума Обновлениепо 
Секретарь 
учебной части, 
специалист по 
КД 

информацииовакансиях 
Информированиевыпускников 
повопросамзанятостии 
трудоустройства 

мерепоступления 
заявок 

  

 
  

Мониторинги  отчет о 
 
трудоустройствевыпускников 
 

1. Мониторингрезультатов Втечениетрех Секретарь учебной 
части, специалист 
по КД, кураторы 

трудоустройствавыпускников летотвыпуска  
2. Составлениепредварительного  

май 
Директор 

отчетаотрудоустройстве 
 выпускников 

3. Составлениеотчетао 
июль 

Директор, секретарь 
учебной части, 

специалист по КД 
трудоустройствевыпускников  
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