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	Основная литература
	
Конспект занятии и, учебная  литература
1.Разу М. Л. Менеджмент: учебник/Лялин А. М., Филиппов А. В., Якутин Ю. В.Издательство: КноРус (2015), Объём: 480 стр., ISBN: 978-5-406-01093-8, 978-5-4060-3131-5                                                                                                                                                            2. Виханский  О. С. Менеджмент : учебник / О. С. Виханский, А. И. Наумов. – 5-е изд. – М. : Экономистъ, 2014. – 670 с. – ISBN 5-98118-131.                                                                    
Домашнее задание. Тема 1. Сущность и  характерные черты современного менеджмента.


	Тема
	Практическое занятие № 2. Определение оптимального метода управления в конкретной ситуации                                                                                                             Тема 6. Мотивация  и потребности

	Задание
	Работа с лекционным конспектом по теме и учебником:                                                           1.Разу М. Л. Менеджмент: учебник/Лялин А. М., Филиппов А. В., Якутин Ю. В.Издательство: КноРус (2015), Объём: 480 стр., ISBN: 978-5-406-01093-8, 978-5-4060-3131-5                                                                                                                                                            2. Виханский  О. С. Менеджмент : учебник / О. С. Виханский, А. И. Наумов. – 5-е изд. – М. : Экономистъ, 2014. – 670 с. – ISBN 5-98118-131.                                                                    
Домашнее задание. Вопросы для самостоятельного изучения:                                                                                
1. Решить ситуации по определению оптимального метода управления в конкретной ситуации.
2. Тема 6.  Мотивация и потребности

	Контрольный тест (вопросы)
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